
Evalaución de 

Conocimientos

Evaluación 

Curricular

Entrevista 

Personal

Fuerzas 

Armadas 

(10%)

Discapacidad 

(15%)

1 JIMENEZ JAIMES GLADIZ JANETH 30 29 30 - - 89 GANADORA

2 PAYI QUISPE  CARLOS 22 29 29 - - 80 1° ACCESITARIO

3 QUISPE REYNA MELISA YAMALI 18 30 27 - - 75 2° ACCESITARIA

4 YATACO MARCOS ENRIQUE GEOANNI 18 30 (*) - - - -

DNI o carnet de extranjeria (original y copia) para ser fedateado por la Institución

Curriculum Vitae documentado (cuyos certificados y/o constancias deberán presentarse en orginal y copia) para ser fedateado por la Institución.

Acta o partida de matrimonio (según corresponda)

Reconocimiento de convivencia (escritura publica o resolución judicial según corresponda)

DNI del conyugue (según corresponda)

DNI de los hijos (según corresponda)

Registro del Sistema Nacional de Pensiones (ONP/AFP)

(*) NOTA: POSTULANTE NO SE PRESENTO A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL

EL/LA GANADOR/A deberá apersonarse a la Oficina de Desarrollo del Talento Humano ubicado en Av. Alameda del Corregidor N° 155 La Molina, para las 

coordinaciones respectivas de la suscripción de su contrato,  (del 12 al 18 de octubre de 2023, en el horario de 9:00am a 4:00pm.) 

Jesús María, 11 de octubre 2023

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAS N° 017-2023-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH

 “CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ANALISTA EN CONTROL PREVIO, PARA LA OFICINA DE CONTABILIDAD”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN

RESULTADO 

FINAL
NOMBRESAPELLIDOS 

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO :

EL COMITÉ EVALUADOR

N°

SUMATORIA DE PUNTAJES POR SUB 

ETAPAS
PUNTAJE 

FINAL

BONIFICACIONES

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –
Oficina de Desarrollo del Talento Humano


